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KARAHAYIT YRL.EĞT.MRK.K.LIĞI EMEKLİ PERSONEL PUANLAMA CETVELİ

1. Hizmet Yılı Puanı (Hizmete başlangıç tarihinden itibaren her hizmet yılı için)

2. Şehit Personel Ailesi

3.

4. Ağır Engelli Yakını Bulunan Personel (Her birey için)  

5. Karahayıt Yrl.Eğt.Mrk.'nden İstifade Edilmeyen Yıllar İçin Verilen İlave Puan 

a.  1 yıl evvel Karahayıt Yrl.Eğt.Mrk.'den istifade etmeyenler

b.  Daha önceki 2-5 yıl istifade edilmeyen her yıl için

c.  Daha önceki 6-10 yıl istifade edilmeyen her yıl için

6. Karahayıt Yrl.Eğt.Mrk.'den İstifade Edilen Yıllar İçin Düşürülen Puan

a. Karahayıt Yrl.Eğt.Mrk.'nden 1 yıl evvel istifade edenler *

b. Daha önceki 4 yıl istifade edenler *

c. Son 5 yıldan önceki istifade edilen her yıl için *

PUAN TOPLAMI

           * Yıl içinde yararlanılan her dönem için puan düşülür.

Malul Gazi Puanı (3713 Sayılı Kanun Kapsamında)

             Personelin puan durumunun eşit olması halinde, hizmet süresi fazla olana, hizmet sürelerinin de eşit olması 
halinde Karahayıt Yerel Eğitim Merkezinden daha az istifade etmiş olana, bunun da eşit olması halinde kıdemli olan 
personele öncelik verilir.

(İMZALI)
Atilla DURMUŞ

J.Per.Asb.Kd.Bçvş.
Per.Ş.Md.
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PUAN TOPLAMI

           * Yıl içinde yararlanılan her dönem için puan düşülür.

Personelin puan durumunun eşit olması halinde, hizmet süresi fazla olana, hizmet sürelerinin de eşit olması 
halinde Karahayıt Yerel Eğitim Merkezinden daha az istifade etmiş olana, bunun da eşit olması halinde kıdemli olan 
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